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OPIS PREDMETA 

Ciljevi predmeta 

Kroz kolegij Informatički menadžment studenti će steći opće kompetencije 
potrebne za razumijevanje načina funkcioniranja poduzeća. Primjenom temeljnih 
teoretskih, metodoloških i aplikativna znanja iz područja menadžmenta i 
informatike te vođenja poslovanja student stječe kompetencije upravljanja 
poslovnim sustavima manjeg i srednjeg stupnja složenosti. Stečene kompetencije 
informatičkog menadžmenta temelje se na vještnama i znanjima usmjerenim 
vođenju projekata i rješavanju problema programiranjem. Pored navedenog 
studenti će biti sposobni za obavljanje poslova upravljačkog i organizacijskog tipa, 
imat će sposobnost vođenja kako informatičkih projekata tako i drugih projekata, 
upravljanja i implementiranja informacijskih poslovnih sustava, planiranja, rada u 
timu, organiziranja, komuniciranja, vođenja i kontrole različitih poslova na različitim 
razina u poduzećima iz područja informatike, komplementarnih djelatnosti i ostalih 
djelatnosti. 

Uvjeti za upis 
predmeta i ulazne 
kompetencije 
potrebne za 
predmet 

Nema preduvjeta 

Očekivani ishodi 
učenja na razini 
predmeta (4-10 
ishoda učenja)  

1. Razumjeti na koji način funkcioniraju poduzeća, kako se ponašaju potrošači na 
tržištu 
2. Objasniti način funkcioniranja poduzeća, načine upravljanja troškovima, metode 
izračuna cijene te utvrđivanja pokazatelja uspješnosti poslovanja 
3. Razlikovati potrebna sredstava za rad poduzeća, dati primjer izračuna 
amortizacije osnovnih sredstava 
4. Objasniti osnovnu primjenu informatičke tehnologije, uloge računalnih i IT 
sustava u proizvodnom i životnom okruženju 
5. Objasniti važnost planiranja, organiziranja, kadroviranja, vođenja i kontrole u 
poduzeću te važnost njihove povezanosti za nesmetano funkcioniranje poduzeća 
6. Primijeniti temeljne metode za analizu i projektiranja informacijskog sustava te 
izraditi razvojni plan uvođenja novog informacijskog sustava u organizaciju 
7. Izraditi misiju, viziju, ciljeve, SWOT analizu poduzeća te definirati strategiju 
poduzeća 
8. Prepoznati, istražiti i evaluirati poduzetničku priliku te mogućnosti i rizike 
pretvaranja poduzetničke prilike u poduzetnički poduhvat. 
9. Samostalno pripremiti, organizirati i prezentirati poslovnu ideju, projekt ili plan 
10. Izraditi prototip koristeći se primjerenim programskim jezikom za rješavanje 
manjih problema te koristiti osnovne programske konstrukcije odabranog 
programskog jezika 

Sadržaj predmeta 
detaljno razrađen 
prema satnici 
nastave  

Predavanja: 
1. Uvod, poslovni sustav i i informatička tehnologija (2h) 
2. Informacijski sustav i informatičke aktivnosti (2h) 
3. Deset glavnih pogrešaka IT menadžmenta (2h) 
4. Veza prema programskom inženjerstvu (2h) 



5. Modeli razvoja (2h) 
6. Sustavi podrške odlučivanju (2h) 
7. Optimizacija sustava unutar zadanih ograničenja (2h) 
8. Vođenje projekata (4h) 
10. Financiranje (2h) 
11. Planiranje (2h) 
12. Poduzetnik i poduzetništvo (2h) 
13. Izrada poslovnog plana (2h) 
14. Analiza uspješnosti projekta (2h) 
15. Prezentacija projekta 
Vježbe prate predavanja u istoj satnici i raspodjeli tema. 

Vrste izvođenja 
nastave: 

☒ predavanja 
☐ seminari i radionice 
☐ vježbe 
☐ on line u cijelosti 
☐ mješovito e-učenje 
☐ terenska nastava 

☒ samostalni zadaci 
☐ multimedija 
☒ laboratorij 
☐ mentorski rad 
☐ domaće zadaće 

Obveze studenata 
Prisustvo na predavanjima i vježbama, aktivno sudjelovanje na nastavnim 
aktivnostima, izrada domaćih radova, izrada završnog projekta, ispit. 

Praćenje rada 
studenata (upisati 
udio u ECTS 
bodovima za svaku 
aktivnost tako da 
ukupni broj ECTS 
bodova odgovara 
bodovnoj vrijednosti 
predmeta): 

Naziv Ects Naziv Ects Naziv Ects 

Pohađanje nastave 1 Istraživanje  Eksperimentalni rad  

Usmeni ispit 2 Referat  Domaće zadaće  

Seminarski rad  Esej    

Kolokvij  Praktični rad    

Pismeni ispit 2 Projekt    

 

Ocjenjivanje i 
vrjednovanje rada 
studenata tijekom 
nastave i na 
završnom ispitu 

Prisustvo/sudjelovanje na nastavi (20%) 
Projekt ( 40%) 
Pismeni/usmeni ispit (40%) 

Obvezna literatura 
(dostupna u 
knjižnici i putem 
ostalih medija) 

Naslov 
Broj 

primjeraka 
u knjižnici 

Dostupnost 
putem ostalih 

medija 

Introduction to Management Science 
Bernard W. Taylor III, Pearson Education, 
ISBN-10: 0132751917 

0 
 

Systems Analysis and Design in a Changing 
World, John W. Satzinger, Robert B. 
Jackson, Stephen D. Burd, ISBN-10: 
1305117204 

0 

 

 

Dopunska literatura  
 

Kako upravljati razvojnim procesom, Steve Maguire, Microsoft press, Znak 1995. 



Načini praćenja 
kvalitete koji 
osiguravaju 
stjecanje utvrđenih 
ishoda učenja 

Razgovor sa studentima, anonimna studentska anketa, uspješnost studenata na 
kolegiju, samoanaliza. 

Ostalo (prema 
mišljenju 
predlagatelja) 

 

 


